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Savoir-faire 

 

Le travail demandé a été fait     

Le travail est bien présentable     

Savoir-être 

 

Respect du niveau sonore autorisé     

Répartition des rôles dans le groupe     

Respect des consignes dans l’ensemble     

 

Compétences évaluées : 
    

REPRESENTER : Analyser une figure plane sous différents aspects 

(surface, contour de celle-ci, lignes et points) 
    

RAISONNER : Résoudre des problèmes nécessitant l’organisation de 

données multiples ou la construction d’une démarche qui combine des 

étapes de raisonnement 

  
 
 

 

 

 


